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DATOS DE LA 
INSTITUCIÓN

DATOS INSTITUTO SUPERIOR PEDAGÓGICO MANUELA CAÑIZARES

NOMBRE RECTOR Ing. José Luis Flores Flores, MBA

NOMBRE INSTITUCIÓN INSTITUTO SUPERIOR PEDAGÓGICO ISPED 
MANUELA CAÑIZARES

ESTADO PROCESO DE EXTINCIÓN

PERIODO DE RENDICIÓN CUENTAS 2019

PROVINCIA Pichincha

CANTÓN Quito

DIRECCIÓN
Calle N23 Gilberto Gatto OE7-261 y calle Andrés de 
Artieda

CORREO ELECTRÓNICO r.manuelacañizares@institutos.gob.ec

TELÉFONO 023201368

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE REPRESENTANTE: Ing. José Luis Flores Flores.MBA

CARGO DE REPRESENTANTE: Rector

CORREO ELECTRÓNICO: jotaflores21@gmail.com

TELÉFONO: 0998323659
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INTRODUCCIÓN

De acuerdo con los procesos de rendi-
ción de cuentas, la Ley Orgánica de Edu-
cación Superior (LOES) establece: “Art. 
27.- Rendición social de cuentas. - Las ins-
tituciones que forman parte del Sistema 
de Educación Superior, en el ejercicio de 
su autonomía responsable, tienen la obli-
gación anual de rendir cuentas a la socie-
dad, sobre el cumplimiento de su misión, 
fines y objetivos. La rendición de cuentas 
también se lo realizará ante el Consejo de 
Educación Superior” y el “Art. 66.- [...] Será 
obligación del rector o rectora presentar su 
informe anual de rendición de cuentas a la 
Secretaría Nacional de Educación Supe-
rior, Ciencia, Tecnología e Innovación”.

De igual manera el Consejo de Educa-
ción Superior (CES) informa, según el Artí-
culo 8 del Instructivo para la Rendición de 
Cuentas de las Instituciones de Educación 
Superior, que “las IES presentarán al CES 
su informe de rendición de cuentas has-
ta el mes de junio de cada año inmediato 
posterior para su registro. La Coordinación 

de Monitoreo e Información del Sistema 
de Educación Superior del CES verificará 
el cumplimiento de lo establecido en el 
presente artículo y de identificarse el in-
cumplimiento, el Pleno del CES dispondrá 
el inicio del procedimiento administrativo 
correspondiente…”.

Por su parte, la resolución No. CPCSS-
PLE-SG-003-E-2019-024 del Pleno del Con-
sejo de Participación Ciudadana y Control 
Social en su artículo 1 determina que el 
presente reglamento tiene por objeto “[…] 
establecer los mecanismos de rendición 
de cuentas: procedimientos, cronograma, 
contenidos y herramientas, que deban im-
plementar los sujetos obligados a rendir 
cuentas con la participación de la ciuda-
danía para evaluar la gestión pública”. Así 
también el artículo 10 de la mencionada 
resolución establece que el proceso se lle-
vará en las siguientes fases:

1.	 Elaboración del Informe de Rendición de Cuentas.

2.	 Deliberación sobre el Informe de Rendición de Cuentas presentado por las autori-
dades a la ciudadanía.

3.	 Entrega del Informe de Rendición de Cuentas al Consejo de Participación Ciuda-
dana y Control Social (CPCCS).
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En este contexto, la Subsecreta-
ría de Formación Técnica y Tecno-
lógica realizó la consulta al CPCCS, 
para determinar si los institutos 
superiores públicos del país deben 
cumplir con la fase 3 del proceso 
de rendición de cuentas. Mediante 
Oficio Nro. CPCCS-CT-2018-0002-
OF, el Consejo de Participación 
Ciudadana y Control Social dio a 
conocer lo siguiente: “Mientras los 
institutos públicos técnicos y tec-
nológicos del país estén en situa-
ción de dependencia administra-
tiva y económica del nivel central 
de SENESCYT y no reciban fondos 
públicos para su gestión de forma 
directa, deben cumplir el procedi-
miento de rendición de cuentas 
establecido para las Unidades de 
Atención o Gestión como se indica 
en la Guía Metodológica para las 
Instituciones de Educación Supe-
rior, es decir rendir cuentas a la ciu-
dadanía y remitir su información al 
nivel jerárquico superior. […]”

Con este antecedente, los Insti-
tutos Públicos Técnicos y Tecnoló-
gicos sólo deben cumplir con las 
Fases 1 y 2 y posteriormente remi-
tirán sus Informes de Rendición 
de Cuentas a la Coordinación Zo-
nal de la Secretaría de Educación, 
Ciencia, Tecnología e Innovación 
correspondiente.

En ese sentido, al ser el Institu-
to Superior Pedagógico Manuela 
Cañizares un establecimiento de 
educación superior de derecho 
público, con finalidad social y sin 
fines de lucro, dependientes admi-
nistrativa y financieramente de la 
Secretaría de Educación Superior 
Ciencia Tecnología e Innovación 
SENESCYT, y al no contar con un 
presupuesto asignado, el siguiente 
informe se limita a dar a conocer 
a toda la comunidad sobre la ges-
tión administrativa y académica 
de esta institución de educación 
superior.
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PRESENTACIÓN 

De conformidad con lo que establecen los artículos 25, 27 y 66 párrafo segundo, de la 
Ley Orgánica de Educación Superior LOES; y, el artículo 76, literal f y g del Reglamento 
de los Institutos y Conservatorios Superiores vigente a la presente fecha, en mi calidad 
de Rector encargado del Instituto Superior Pedagógico Manuela Cañizares, presento a 
ustedes el informe de la gestión administrativa y académica correspondiente al periodo 
2019.

ROL DEL ISPED MANUELA CAÑIZARES 
El Instituto Superior Pedagógico Manuela Cañizares, es una institución de educación 

superior de derecho público, con la finalidad social y sin fines de lucro, dependiente ad-
ministrativa y financieramente de la Secretaría de Educación Superior Ciencia Tecno-
logía e Innovación SENESCYT, su principal función es a través del plan de contingencia 
asegurar que los estudiantes culminen su carrera tecnológica en Educación Básica.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y ACADÉMICA

Debido al estado actual del instituto, solo se realizaron actividades relacionadas con el 
cumplimiento del Plan de Contingencia.

 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
1.	 Revisión de archivos académicos físicos y digitales de secretaria para atender a 

egresados y egresadas de los institutos: Normal Nro. 1, Jaime Roldós Aguilera y ac-
tual Manuela Cañizares.

2.	 Proceso de matriculación a los estudiantes para sexto nivel del Año de servicio 
Educativo Rural Obligatorio ASERO.

3.	 Digitalización de cuadros de calificaciones y promedios semestrales correspon-
dientes al quinto nivel de ASERO.

4.	 Elaboración, análisis y aprobación de la Unidad de Titulación Especial del Plan de 
Contingencia 2017-2020 del ISPED Manuela Cañizares.
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
1.	 Supervisión y tutoría de Año de servicio educativo rural obligatorio 

ASERO: registro escolar que contenga las asistencias diarias de los 
estudiantes; desarrollo de clases demostrativas diarias; y aportes 
semanales de cada asignatura.

2.	 Talleres de trabajo técnico-pedagógico para el ASERO: orientacio-
nes técnico pedagógicas para el desempeño docente en Educa-
ción Básica Elemental y Básica Media; preparación y entrega de 
documentos técnico pedagógicos y micro curriculares a los es-
tudiantes; preparación y entrega de instrumentos de evaluación 
pedagógica a los docentes- supervisores para el desarrollo-segui-
miento; y entrega de instrumentos-control de asistencia diaria a 
docentes-supervisores y estudiantes.

3.	 Talleres de vinculación con la comunidad: entrega de guías de tra-
bajo, supervisión, tutoría y orientaciones a los estudiantes de ASE-
RO para la elaboración del informe de acciones comunitarias.

4.	 Talleres de investigación acción educativa: entrega de guías de tra-
bajo, supervisiones, tutorías y orientaciones metodológicas a los 
estudiantes del ASERO para elaborar el proyecto de investigación 
acción educativa.

5.	 Cumplimiento de la unidad de titulación especial correspondiente 
al Plan de Contingencia.

6.	 Graduación e incorporación de los estudiantes-maestro/as como 
Profesoro/a de Educación Básica de los ciudadanos: López Pérez 
Héctor y Bermeo Santamaría Sofía Nathaly de fecha 31/07/2019.
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PLAN DE CONTINGENCIA EN EDUCACIÓN 
BÁSICA, PERÍODO 2017-2020

Mediante Oficio No. CES-CPIC-2017-
0057-O de 08 de marzo de 2017, el Consejo 
de Educación Superior (CES), procedió a 
señalar que, “la institución de Educación 
Superior deberá presentar al Consejo de 
Educación Superior, para su aprobación, el 
Plan de Contingencia de la carrera de Tec-
nología en Docencia en Educación Básica, 
el mismo que deberá garantizar la culmi-
nación de los estudios de los ciudadanos 
antes mencionados, en cumplimiento a la 
Ley Orgánica de Educación Superior y de-
más normativas que rigen el Sistema de 
Educación”.

En este sentido, mediante Oficio No. 
ISPED-RECTOR-2017-001 de 31de julio de 
2017, este ISPED procedió a remitir al CES 
el Plan de Contingencia requerido, solici-

tando su aprobación. Posteriormente, me-
diante Oficio No. ISPED-RECTOR-2017-004 
de 19 de septiembre de 2017, se remite un 
alcance al citado Plan de Contingencia, se-
ñalando que existen dos nuevos estudian-
tes quienes se matricularon luego del pe-
ríodo ordinario.

Mediante Oficio No. CES-CPIC-2017-
0366-O de 29 de noviembre de 2017, el 
CES remite el Plan de Contingencia con 
algunas observaciones, las cuales son sub-
sanadas y remitidas mediante Oficio No. 
ISPED-RECTOR-2017 de 18 de diciembre 
de 2017, en el cual también se señala que 
“el Plan de Contingencia se está desarro-
llando desde el 04 de septiembre de 2017, 
considerando el reingreso de los siguientes 
estudiantes: 

1.	 ATIAJA TORRES EUGENIO BOLÍVAR

2.	 BERMEO SANTAMARÍA SOFÍA NATHALY

3.	 ENCALADA NICOLALDE BETTY ALEXANDRA

4.	 ESPINOSA PUCACHAQUI GRACE ESTEFANIA 

5.	 LÓPEZ PÉREZ HÉCTOR EDUARDO

6.	 MORA NOVILLO JENNY DEL CISNE”

Cabe mencionar, que de los seis estudiantes inscritos en el Plan de Contingencia, los 
siguientes procedieron a retirarse:

1.	 ENCALADA NICOLALDE BETTY ALEXANDRA

2.	 ESPINOSA PUCACHAQUI GRACE ESTEFANIA

3.	 MORA NOVILLO JENNY DEL CISNE
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Bajo estos antecedentes, los 
correspondientes informes se-
mestrales han sido remitidos al 
Consejo de Educación Superior 
mediante Oficios No. ISPED-REC-
TOR-2018-013, SENESCYT-IS-2018-
1150-O y SENESCYT-IS-2019-0461-O 
de 28 de febrero de 2018, 30 de 
agosto de 2018 y 25 de marzo de 
2019 respectivamente.

En este sentido, una vez fina-
lizados y cumplidos todos los re-
quisitos académicos y legales, se 
procedió a graduar a los estudian-
tes López Pérez Héctor Eduardo y 
Bermeo Santamaría Sofía Nathaly, 
quienes se encontraban matricula-
dos en el citado plan de contingen-
cia y cuyos títulos ya se encuentra 
registrados en la plataforma del 
Sistema Nacional de Información 
de Educación Superior del Ecua-
dor SINIESE.

Cabe mencionar que en el caso 
específico del Sr. Atiaja Torres Bo-
lívar Eugenio, quién también se 
encontraba matriculado en el Plan 
de Contingencia 2017 – 2020, se 
ha procedido a solicitar al Conse-
jo de Educación Superior, se au-
torice la prórroga del mismo, esto 
debido a que Mediante Resolución 
OCS-O-2019-02 de 25 de marzo 
de 2019, el Órgano Colegiado Su-
perior del ISPED Manuela Cañi-
zares resolvió: “TRES. - Imponer la 
sanción disciplinaria de pérdida 
de la práctica del Año de Servicio 
Rural Obligatorio (ASERO), al se-
ñor Eugenio Bolívar Atiaja Torres, 
estudiante del ISPED Manuela Ca-
ñizares, por haber incurrido en la 
falta disciplinaria establecida en 
el literal b) del artículo 207 de la 
LOES, habiéndose comprobado 
dentro de la sustanciación del pro-
ceso disciplinario la existencia de 
la falta disciplinaria concernien-

te a alterar la paz, la convivencia 
armónica e irrespetar a la moral y 
las buenas costumbres durante su 
práctica ASERO.

CUATRO. - Considerando que el 
ISPED Manuela Cañizares se en-
cuentra en plan de contingencia, 
consultar al Consejo de Educación 
Superior si el Plan de Contingencia 
puede prorrogarse para que el se-
ñor estudiante Atiaja Torres Euge-
nio Bolívar pueda cursar la práctica 
ASERO en segunda matrícula o si, 
en su defecto, dicho estudiante se 
quedaría fuera de dicho Plan, de-
biendo el ISPED entregar la docu-
mentación necesaria a efectos de 
homologación en otra institución 
de educación superior. De ser fa-
vorable la respuesta del CES, y de 
requerir el señor estudiante Euge-
nio Bolívar Atiaja Torres, segunda 
matrícula en práctica ASERO, pre-
vio a la matrícula requerir al estu-
diante una evaluación psicológica 
de personalidad emitida por una 
entidad de salud pública, para que 
se tomen las medidas que el IS-
PED considere pertinentes de ser 
el caso”.

En este sentido, mediante Oficio 
No. CES-CES-2019-0210-CO de 10 de 
mayo de 2019, el Consejo de Educa-
ción Superior concluye que “es res-
ponsabilidad del Instituto Superior 
Pedagógico Manuela Cañizares 
garantizar a todos sus estudiantes, 
a través del Plan de Contingencia 
correspondiente, el derecho a cul-
minar sus estudios del modo en el 
que fueron ofertados”; motivo por 
el cual, la mencionada prórroga es 
solicitada mediante Oficio No. SE-
NESCYT-IS-2020-0255-O de 05 de 
febrero de 2020, señalando que el 
Instituto Superior Pedagógico Ma-
nuela Cañizares deberá:
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· Contar con una resolución emitida 
por el Consejo de Educación Superior en 
la cual se autorice la prórroga del Plan de 
Contingencia, mismo que se encontraba 
establecido hasta el presente año.

· Petición expresa por parte del señor 
Eugenio Bolívar Atiaja Torres, de segunda 
matrícula en práctica ASERO y la evalua-
ción psicológica de personalidad dispues-
ta en la Resolución OCS-O-2019-02 de 25 
de marzo de 2019, máximo hasta el mes 
de julio, con la finalidad de realizar los trá-
mites correspondientes con el MINEDUC 
para garantizar su acceso a una Institu-
ción Educativa Fiscal de conformidad a lo 
establecido en el Memorando No. MINE-
DUC-SEDMQ-2018-01862-M de 26 de octu-
bre de 2018.

· Por cuanto de la sanción establecida 
se deduce la perdida de gratuidad en 
la primera matrícula del año lectivo 
septiembre 2018 – junio 2019, el estudiante 
deberá cancelar los valores correspondien-
tes por segunda matrícula del año lectivo 
septiembre 2020 – junio 2021 conforme las 
directrices que sean emitidas por la SE-
NESCYT.

· Contar con docentes contratados por la 
SENESCYT para dar seguimiento académi-
co al proceso de formación del señor Euge-
nio Bolívar Atiaja Torres, considerando que 
el ISPED no cuenta con docentes desde el 
año 2015 y que el estudiante reingresaría al 
año lectivo septiembre 2020 – junio 2021, 
de así requerirlo.

PROCESO DE EXTINCIÓN
1.	 Proceso administrativo para el trámite de cierre del ISPED Manuela Cañizares, re-

lacionado con la preparación del archivo documental previo a ser transferido al 
archivo general de SENESCYT.

2.	 Coordinación con funcionarios de la Dirección Documental y Archivo SENESCYT 
para el proceso de transferencia archivística correspondiente al Instituto.

3.	 Resolución RPC-SO-42-No.764-2019 presentada por el Consejo de Educación Su-
perior de fecha 04 de diciembre de 2019, en la cual se aprueba el inicio de proceso 
de extinción del ISPED Manuela Cañizares, el Plan de Contingencia presentado por 
el ISPED, así como su ejecución y la ejecución del Plan de Custodia de Registros 
Académicos.

ATENCIÓN EN SECRETARÍA

1.	 Organización de archivos académicos desde el año 2017, hasta la presente fecha.

2.	 Revisión de archivos de secretaría para despachar documentación académica de 
los Institutos: Normal Superior Nro.1, Jaime Roldós Aguilera, y actual Manuela Ca-
ñizares, tales como: record académico, certificados de matrículas, certificados de 
conducta, certificados de asistencias, copias de actas de grado certificadas, copias 
de títulos certificados, copias certificadas de syllabus y programas analíticos, entre 
otros, de ex alumnos, egresados, y profesionales graduados en el ISPED.
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OBSERVACIONES

A partir del mes de junio del 2017, asume las funciones de RECTOR (E) 
el señor ingeniero JOSÉ LUIS FLORES FLORES, MBA, mismo que conti-
núa hasta la presente fecha.

En calidad de Coordinadora Académica de los Planes de Contingen-
cia se encontró la Sra. Dra. Luz María Muñoz Lucio MSc. sin interrupción, 
desde el año 2016 hasta el 31 julio del 2019. 

El ISPED Manuela Cañizares no cuenta con personal docente, admi-
nistrativo y de apoyo. El personal del ISPED Juan Montalvo, son los que se 
encuentran realizando todas las actividades académicas y administrati-
vas en el Instituto Superior Pedagógico Manuela Cañizares.

Ing. José Luis Flores Flores, MBA
Rector (E) ISPED Manuela Cañizares
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